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Zielklarheit als Qualitatsmerkmal in schriftlichen Reflexionstexten

In nationalen und internationalen Standards der Lehrer:innenausbildung wird die Reflexion
von Unterricht gefordert (KMK, 2004; INTASC, 2013). Ziele von Reflexion im Kontext der
Lehrer:innenbildung sind vor allem die eigene professionelle Weiterentwicklung (internales
Ziel) und die Verbesserung des Unterrichts (externales Ziel) (von Aufschnaiter et al., 2019).
Es gibt viele verschiedene Definitionen und Verstéindnisse von ,,Reflexion® (u.a. Clara, 2015;
Hatton & Smith, 1995). Nach Dewey (1933) ist Reflexion eine besondere Form des Denkens,
die ein Zurlick- und Vorausschauen beinhaltet (Valli, 1997). An ihrem Anfang kann dabei ein
positiver oder negativer Reflexionsanlass stehen (Boud et al., 2005; Dewey, 1933). Zu diesem
Anlass sollte ein begriindeter Standpunkt eingenommen werden (Leonhard & Rihm, 2011)
und Alternativen fir die Verbesserung von Unterricht und Ideen fiir die eigene professionelle
Weiterentwicklung in Form von Konsequenzen entwickelt werden (Nowak et al., 2019).
Reflexionstiefe ist ein Merkmal, um die Qualitat von Reflexion einzuschétzen, meist in Form
von Stufenmodellen, die von deskriptiver Reflexion bis zu kritischer Reflexion reichen.
Empirische Analysen zeigen, dass Studierende tendenziell auf einer deskriptiven Ebene
reflektieren (u.a. Hatton & Smith, 1994; Wyss, 2013; Chamoso & Caceres, 2009). In diesen
Studien wird nicht zwischen den beiden Zielen differenziert, sodass im Rahmen dieser Studie
mit Hilfe der nachfolgenden Definitionen Selbstreflexionstexte fokussierter untersucht
wurden, um dem externalen und internalen Ziel gerecht zu werden bzw. deren Umsetzung
Uberprifen zu kénnen.

Verstandnis von Reflexionstiefe in dieser Studie

Es ist wichtig, die beiden Ziele (external und internal) klar im Blick zu behalten, um einen
qualitativ hochwertigen Reflexionstext verfassen bzw. einschatzen und erkennen zu kénnen.
Darauf aufbauend wird Reflexionstiefe in dieser Studie folgendermafen definiert:

Bezogen auf das externale Ziel - Reflexionstiefe zeigt sich darin, dass ein Reflexionsanlass
(fachlich) angemessen begrindet beschrieben und bewertet wird und dazu passende
Alternativen ausflhrlich diskutiert werden, mit dem Ziel der Verbesserung des eigenen
Unterrichts.

Bezogen auf das internale Ziel - Reflexionstiefe zeigt sich darin, dass ein Reflexionsanlass
(fachlich) angemessen begriindet beschrieben und bewertet wird und dazu passende
Konsequenzen ausfihrlich diskutiert werden, mit dem Ziel der eigenen professionellen
Entwicklung.

Vorstellung der Studie und Methodik
Intention dieser Studie ist es, die Zielklarheit der Reflexion in der Reflexionstiefe zu erfassen.
Die Datenerhebung fand tber drei Semester in den Jahren 2017/2018 statt. Die insgesamt 22
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Praxissemesterstudierenden (4 w, 18 m) haben theoretisch angeleitet jeweils 6 schriftliche

Selbstreflexionen verfasst, sodass insgesamt 132 Texte vorlagen.

Um die Codierung standardisiert und anschlussfahig umsetzen und mehr relevante

Informationen codieren zu konnen (Stede et al., 2016), wurden zunéchst alle Texte in

elementare Diskurseinheiten segmentiert (Interrateribereinstimmung: 96,8%). In einem

weiteren Schritt wurden alle Stellen, die inhaltlich mit einem positiven oder negativen

Reflexionsanlass in Bezug stehen, als zusammengehdrig codiert (Interrateriibereinstimmung

nach Brennan & Prediger (1981): K=0.91; ,,almost perfect” nach Landis & Koch (1977)).

Mit der Absicht, das Erreichen der externalen und internalen Ziele tberprifen zu kénnen,

wurde die Analyse zur Reflexionstiefe nicht textweise durchgefiihrt, sondern es wurde die

Vollstdndigkeit einzelner Diskussionen zu den Reflexionsanléssen (positiv/negativ) in Bezug

auf die Ziele einer Reflexion (external/ internal) Gberprift. Beispielsweise kann ein external

negativer Anlass sein, dass die Schiiler:innen nicht in der Lage waren, die Aufgabe zu l6sen.

Alle weiteren Stellen die auf dieses Problem, den Umgang damit oder Ideen zur Verbesserung

eingehen werden dann als zusammengehérig codiert.

Dadurch ergeben sich fir die Reflexionstiefe die 4 Bereiche, fir die jeweils im Hinblick auf

die obige Definition von Reflexionstiefe mit einer deduktiv entwickelten Feincodierung die

Vollstdndigkeit Gberprift wurde:

- External positiv/negativ (positiver/negativer Reflexionsanlass, mit dem Ziel den Unterricht
zu verbessern; K=0.73/ K=0.85 ; moderate/ (almost) perfect nach Landis & Koch (1977))

- Internal positiv/negativ (positiver/negativer Reflexionsanlass, mit dem Ziel der
professionellen Weiterentwicklung; K=0.71/ K=0.79; jeweils moderate nach Landis &
Koch (1977))

Die Ausfihrungen zu einem Reflexionsanlass wurden dann in das nachfolgende

Bewertungsschema eingeordnet, dabei wurde jeweils das VVorhandensein einzelner Abschnitte

nach Definition von Reflexionstiefe {iberpriift und entsprechend ,,bepunktet®, sodass ein Wert

zwischen 0 (es wird nichts in diesem Bereich reflektiert) und 1 (ein Reflexionsanlass wird
vollstandig reflektiert) entstand und einem der drei Qualitatsstufen zugeordnet wurde

(Intervallgrenzen fiur external und internal siehe Abb. 1):

- Deskriptive Reflexion: Ausfuihrungen eher beschreibend und bewertend

- Instrumentelle Reflexion: Formal wurden alle Elemente einer Reflexion abgearbeitet, aber
es wurde keine ausfihrliche Alternative/ Konsequenz beschrieben

- Produktive Reflexion: Konstruktive Kritik, mdgliche Alternativen wurden ausfihrlich und
nachvollziehbar dargestellt/ eine ankniipffahige Konsequenz wurde gefunden

Erste Ergebnisse

Insgesamt wurden in den 132 Texten 536 Reflexionsanlasse gefunden und codiert. Zwei
Drittel der Reflexionsanlasse waren negativ und wurden anschlieRend entweder external oder
internal diskutiert, nur ein Drittel der Anlésse waren positive Erlebnisse.

Knapp die Halfte aller Reflexionsanldsse fdllt in den Bereich ,,External negativ*, d.h. es gab
einen negativen Reflexionsanlass, der mit dem Ziel, den Unterricht zu verbessern, reflektiert
wurde. 82% der Reflexionsanlasse wurden im Hinblick auf das externale Ziel, also die
Verbesserung von Unterricht, reflektiert, nur 18% im Hinblick auf das internale Ziel (eigene
professionelle Weiterentwicklung). In Abb. 1 sind die Ergebnisse bezogen auf die
Reflexionstiefe fir die vier Teilbereiche dargestellt.
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Abb. 1: Darstellung der Ergebnisse zur Reflexionstiefe fiir die 4 Bereiche
Erkennbar ist hier, dass die Uberlegungen zu positiven Reflexionsanlissen sowohl beim
externalen als auch im internalen Ziel eher im Bereich ,,Deskriptive Reflexion® verbleiben,
d.h. etwas wird zwar als positiv erkannt, aber es wird dann nicht differenzierter reflektiert.
Fiir die negativen Reflexionsanldsse wird auch der Bereich der ,,Produktiven Reflexion*
erreicht, d.h. negative Reflexionsanldsse fuhren hdufiger dazu, dass Uber die Verbesserung
von Unterricht oder die eigene professionelle Weiterentwicklung nachgedacht wird.

Ausblick

Das Modell zur Reflexionstiefe ist in vielerlei Hinsicht im Rahmen der Physikdidaktik

nutzbar:

- Studierenden konnen mogliche Kriterien fur eine qualitativ hochwertige Reflexion
aufgezeigt und die Ziele von Reflexion erlautert werden, wobei das Modell als Hilfestellung
dient.

- Die Gute von Reflexionstexten kann eingeschatzt werden, sodass ein theoriegeleitetes
Feedback in Praxisphasen moglich ist.

- Innerhalb der Forschung ist es geeignet, um bspw. die Entwicklung der Reflexionstiefe in
den Texten einzelner Studierender innerhalb eines Praxiszeitraums zu untersuchen.

- In Verbindung mit weiteren Analysen, bspw. zu den Inhalten einer Reflexion, kénnen
Einblicke in die qualitativen Unterschiede der Texte erlangt werden.

Anmerkung
Die vorliegende Arbeit wurde gefordert durch das Bundesministerium fur Bildung und
Forschung (BMBF) im Rahmen der Qualitatsoffensive Lehrerbildung (Projekt PSI Potsdam).
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