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Schiilerlabore als Ort der Lehrkriiftefortbildung in der digitalen Welt

Ausgangslage: Die digitale Transformation der Bildungslandschaft erfordert verstirkte
Anstrengungen in der Forderung digitalisierungsbezogener Kompetenzen von Schiiler*innen
und schulischen Lehrkriften (Eickelmann, 2019; Huber et al., 2020; Vogelsang et al., 2019).
Dieser Bedarf betrifft insbesondere bereits im Schuldienst befindliche Lehrkréfte (Huber et
al., 2020) und duBert sich in der geringen unterrichtlichen Nutzungshiufigkeit digitaler
Medien (Eickelmann, 2019). Passende Lehrkréftefortbildungen (LFBs) miissen dabei hohe
Anforderungen durch die Komplexitit des zu vermittelnden Wissens erfiillen: Lehrkrifte
benotigen eng verzahntes Wissen an der Schnittstelle zwischen Technik/Digitalitit, Pidagogik
und Fachdisziplin (TPACK nach Mishra & Koéhler, 2006), um digitale Tools sinnstiftend im
Unterricht einsetzen zu kdnnen. Dariiber hinaus ist eine hohe inhaltlich-strukturelle Qualitdt
der Angebote (unter Beriicksichtigung von Aneignungs- und Identifikationsprozessen seitens
der Lehrkréfte, vgl. Lipowsky & Rzejak, 2021; Altrichter, 2019) erforderlich, um den Transfer
von Fortbildungsinhalten in die unterrichtliche Lehrpraxis zu unterstiitzen. Parallel dazu ist
eine (im Vergleich zum gesellschaftlichen Bedarf) zu geringe Motivation von Schiiler*innen
fiir MINT-bezogene Themen festzuhalten (Gromann et al., 2021), wobei Schiilermotivation
und -interesse im Verlauf der Schulzeit deutlich abnehmen (z.B. Grofmann et al., 2021; Krapp
& Prenzel, 2011). Es ist daher das explizite Ziel von Schiilerlaboren, Motivation und Interesse
an MINT-Fiachern durch authentische, innovative Lernsettings zu stirken und die
Fachkréftegewinnung zu unterstiitzen (Euler & Schiittler, 2020; Nickolaus et al., 2018;
Scharfenberg et al., 2019). Dazu bieten Schiilerlabore den Lehrkriften auch Gelegenheit zur
Beobachtung und Exploration (Euler & Schiittler, 2020).

Das Projekt LFB-Labs-digital: Das BMBF-geforderte Projekt LFB-Labs-digital hat zam
Ziel, MINT-Schiilerlabore als Ort transferstarker LFBs in der digitalen Welt zu erschlieen.
Dazu werden projektbasierte LFBs, in denen Lehrkréfte verschiedene digitale Tools mit
eigenen Lerngruppen im Schiilerlabor explorieren, fiir siecben MINT-Disziplinen entwickelt.
Im Fokus der Forschung stehen die Gestaltungsprinzipien und Gelingensbedingungen solcher
LFBs, die Analyse der motivationalen Wirkung digitaler Tools sowie die Identifikation von
Implementations-barrieren digitaler Werkzeuge in der Schulpraxis. Auf der 1. Projektebene
erfolgt die fachspezifische Entwicklung und Evaluation der LFBs. Projekte der Ebene 2
widmen sich fachiibergreifenden Fragestellungen wie dem Einfluss der Fortbildungen auf
Motivation und Interesse, der Untersuchung selbstgesteuerten Lernens sowie der
Qualitdtssicherung. Projektebene 3 verfolgt systemische Fragen der digitalen Infrastruktur,



der Implementierung und des Transfers. Im Folgenden werden vier Teilprojekte aus Physik-,
Chemie- und Sachunterrichtsdidaktik genauer erldutert.

Schiilerlabor Chemie - Lernen mit Simulationen: Ausgehend von den im DiKoLAN-
Rahmen festgehaltenen Kompetenzen sind Simulationen und Modellierungen ein wichtiger
Bestandteil von digital angereichertem Chemieunterricht (Becker et al., 2020) und besonders
effektiv fiir die progressive Verdnderung von mentalen Modellen (Landriscina, 2013).
Lehrkréifte nutzen dennoch kaum Simulationen im Chemieunterricht (Eickelmann, 2019).
Deshalb wird das Ziel verfolgt, die Implementationsbarrieren beziiglich des Lernens mit
Simulationen zu eruieren und abzubauen und die Gelingensbedingungen fiir projektbasierte
Lehrkréftefortbildungen zu identifizieren.

In der zu entwickelnden LFB sollen sich die Lehrkréften ein verstdndnisfordernden Einsatz
von Simulationen im Chemieunterricht aneignen. Um einen nachhaltigen Transfer zu
unterstiitzen, entwickeln die Lehrkréifte projektbasiert in multiprofessionellen Teams
Lernsettings mit Simulationen fiir das Schiilerlabor teutolab-chemie und erproben diese mit
thren Schiiler*innen. Diese Erprobung wird anschliefend reflektiert und eine mdgliche
Ubertragung auf den eigenen Unterricht besprochen.

Eine gemil des design-based-research-Ansatzes zu entwickelnde sequenzielle Fortbildung
wird zweimalig durchgefiihrt. Beide Interventionsiterationen werden im Pri-Post-Follow-Up-
Design durch standardisierte Fragebdgen, teilnehmende Beobachtungen und qualitative
Interviews zur Erhebung der Gelingensbedingungen und Implementationsbarrieren begleitet.
Zudem werden die wihrend der Fortbildung entstandenen Arbeitsergebnisse der Lehrkrifte
analysiert.

Schiilerlabor Physik - Lernen mit (interaktiven) Experimentiervideos: (Interaktive)
Experimentiervideos werden fiir den Physikunterricht immer bedeutsamer. Sie stellen durch
ithren adaptiven Charakter eine wichtige Verbindung zu den Erkenntnisgewinnungsprozessen
der Schiiler*innen dar und kdnnen so kognitiv aktivierend wirken (Chi & Wylie, 2014).

In den LFBs des Schiilerlabors teutolab-physik werden (interaktive) Experimentiervideos
unter fachdidaktischen Gesichtspunkten von den Teilnehmer*innen im Rahmen einer
Community of Practice mit variierender Gruppenzusammensetzung entwickelt und deren
Einsatz evaluiert. Damit wird das Ziel verfolgt, die Gelingensbedingungen und
Implementationsbarrieren von (interaktiven) Experimentiervideos zu erheben und die daraus
entstehenden Effekte auf die Selbstwirksamkeitserwartung, die Akzeptanz und das
professionelle Wissen (TPACK) der Lehrkrifte zu untersuchen. Das Konzept der LFB umfasst
drei Phasen. In der ersten Phase werden die Videos inhaltlich eingefiihrt und die sinnvolle
Einbindung in den Physikunterricht thematisiert. Die zweite Phase besteht aus einem
theoretischen und technischen Teil, in dem Grundlagen zur Erstellung von (interaktiven)
Experimentiervideos erlernt und angewendet werden. AbschlieBend wird der Einsatz der
(selbsterstellten) Produkte im Schiilerlabor teutolab-physik erprobt, wonach eine gemeinsame
Reflexion hinsichtlich der Produktion sowie des Einsatzes in die Schulpraxis erfolgt (dritte
Phase). In der Begleitstudie werden, neben standardisierten Fragenbdgen im Pra-Post-Design,
(retrospektive) Interviews sowie teilnehmende Beobachtungen durchgefiihrt und die in
Kombination mit den in den LFBs entwickelten Produkten der Teilnehmer*innen analysiert.

Schiilerlabor Sachunterricht - AuBlerschulisches Lernen digital dokumentieren: Die
Ausbildung von Medienkompetenzen wie die digital begriindete Dokumentation und



Présentation von Lernergebnissen wird {iberfachlich sowie fiir den Sachunterricht eingefordert
(GDSU, 2013). Allerdings setzen Sachunterrichtslehrkrifte bislang wenig digitale Medien im
Unterricht ein (Blumberg & Sicking, 2020) und zeigen diesbezliglich geringe
Fortbildungsaktivititen (Schwippert et al., 2020). Die bislang ungenutzten Chancen
auBerschulischen Lernens in Kombination mit digitaler Dokumentation und Présentation von
Unterricht kdnnte sich als lern- und motivationsfoérdernd im Sachunterricht auswirken
(Hampf, 2022). Durch die LFBs im Sachunterricht im Schiilerlabor ,,coolMINT* soll der
Einsatz verschiedener digitaler Tools zur Projektdokumentation im naturwissenschaftlich-
technischen Sachunterricht gestirkt werden. Uber die Forderung der Akzeptanz,
Selbstwirksamkeit und des professionellen Wissens (TPACK) der Lehrkrifte geht es auch um
die Stirkung der Motivation und der selbstbezogenen Einschétzungen der Schiiler*innen.
Das Lehrkriftefortbildungskonzept umfasst drei Phasen: In der ersten Phase werden mit den
Sachunterrichtslehrkriften verschiedene Tools fiir digitale Prdsentationen erarbeitet, z.B.
TaskCards, Educaplay, Canva. Die zweite Phase besteht aus einer praktischen Umsetzung,
wobei die Lehrkréfte mit ihren Lerngruppen die Tools zur Dokumentation eines Unterrichts
zum Thema ,,Wind und Windenergie“ nutzen. AbschlieBend erfolgt eine gemeinsame
Reflexion. Zur Evaluierung werden vorrangig quantitative Fragenbdgen im Pri-Post-Design
eingesetzt sowie die im Rahmen der LFBs entstandenen Produkte qualitativ analysiert.

Qualititsmanagement- Good-Practice und Lehrkriiftebefragungen: Das
Qualitdtsmanagement (QM) spielt eine entscheidende Rolle bei der kontinuierlichen
Verbesserung von Bildungsinhalten und -materialien (Knispel, 2008). Im Projekt LFB-Labs-
digital fokussiert es den Austausch zwischen den entwickelten Lehrer*innenfortbildungen und
die Evaluation von deren Good-Practice-Beispielen. LFBs weisen dabei eine konzeptionelle
Komplexitit auf, die sich auf die Qualitdt und die Wirksamkeit der Fortbildungen auswirkt
(Lipowsky & Rzejak, 2021). Das Angebots-Nutzungsmodell verdeutlicht die multifaktoriellen
Einflussfaktoren im Kontext von LFBs (Lipowsky & Rzejak, 2019). Sowohl die
Angebotsseite gestaltet durch die Fortbildner*innen als auch die Nutzungsseite durch die
Lehrer*innen, beeinflussen die Wirksamkeit. Dabei spielen das Wissen, die Uberzeugungen,
die Motivation sowie die professionellen Kompetenzen der Fortbildner*innen eine
entscheidende Rolle (Ruell & Wessels, 2020). Der Fortbildungserfolg auf der Nutzungsseite
findet auf mehreren Ebenen statt. Neben der allgemeinen Akzeptanz und Zufriedenheit der
teilnehmenden Lehrer*innen spielt die Erweiterung der professionellen Kompetenzen und
Uberzeugungen (z.B. TPACK), die Weiterentwicklung der Unterrichtsqualitit sowie die
Forderung der Lernens auf Seiten der Schiiler*innen eine Rolle (Lipowsky & Rzejak, 2019).
Das Qualitdtsmanagement organisiert zum einen in (virtuellen) Formaten wie Ideation Jam,
Webtalks und Shadowing-Prozessen den Austausch von Good-Practice-Beispielen zwischen
den Fortbildner*innen und initiiert die Weiterentwicklung der LFBs durch Next-Practice-
Beispiele. Ziel ist die Synthese von Best-Practice-Beispielen fiir wirksame LFBs.

Ausblick: Derzeit lduft die erste Konzeptionsphase fiir Lehrkréftefortbildungen. Die
Durchfithrung und Beforschung der ersten Interventionsschleife erfolgt im Laufe des
Wintersemesters 2023/24, eine zweite Interventionsphase ist fiir das WiSe 2024/25 geplant.
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