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Schiilerlaborangebote speziell fiir Midchen?!

Um Médchen nachhaltig fiir MINT-Themen zu interessieren, miissen sie frith MINT-bezogene
Selbstwirksamkeit erfahren. Insbesondere geht es dabei nach Cimpian et al. (2020) um die
grof3e Gruppe der durchschnittlich leistungsfahigen Médchen. Sie entscheiden sich tendenziell
nicht fiir ein MINT-Studium, wenn sie sich als Schiiler:innen nur selten als selbstwirksam
wahrgenommen haben.

Wir haben Laborangebote fiir Schiilerinnen entwickelt, die am Erleben von Selbstwirksamkeit
ansetzen; diese Angebote gehen davon aus, dass Maddchen nicht anders als Jungen lernen, aber
andere Anreize bendtigen, sensibel auf dargebotene Kontexte reagieren (Kircher et al., 2010)
und dabei genauso gern, aber kooperativ experimentieren (Osborne & Collins, 2001). Im
Beitrag stellen wir das Format ,Forschen als Wissenschaftlerin® vor, das explizit
Motivationsaspekte wie Wahrnehmung von Autonomie, Selbstwirksamkeit, sozialer
Eingebundenheit und thematische Relevanz des Themas in physikdidaktischer Weise
umzusetzen und Midchen damit zu fordern versuchen.

Was hindert Midchen, Physik zu studieren?

Nach Stadler (2004, S.36) fiihren bestimmte Formen der Sozialisation von Médchen in der
Gesellschaft zu diesem Effekt. Die Gesellschaft vermittelt den Méadchen teils unterschwellig,
dass sie im technisch-mathematischen Bereich wenig talentiert sind. Und die Orientierung
durch Elternhaus und Peer-Groups verstirkt dieses physikferne Selbstkonzept. Physik wird
als ménnlich konnotierte Aktivitit wahrgenommen (Koballa 1995). Zudem fehlen Médchen
weibliche Vorbilder, so dass sie stereotype Vorstellungen entwickeln (Jorissen 2010; Baker &
Leary 1995). Damit klammern Méadchen Physik schon friih als Berufswunsch aus (HauBler &
Hoffmann 1995), weil diese Berufswahl keinen Prestigegewinn, sondern eher ein
Aullenseitertum und einen vermeintlichen Mangel an Weiblichkeit mit sich bringt. Die
dadurch verursachte Einsamkeit von Frauen in typischen Ménnerberufen ist ein unterschétztes
Problem (Tophoven, du Prel, Peter & Kretschmer 2014; Baker 1998). Besteht dariiber hinaus
die Uberzeugung, dass Erfolg in bestimmten Fachgebieten nur durch angeborenes Talent oder
Brillanz erzielt werden kann (,,Stereotyp der Brillanz* (Leslie, Cimpian, Meyer & Freeland
2015; Napp & Breda 2022)) und dass Talent und Brillanz nur Ménner besitzen, dann hat dies
einen erheblichen Einfluss auf das Fahigkeitsselbstkonzept von Médchen und Frauen.
Hartnéckige Vorurteile verhindern eine Universititskarriere, das Vorurteil, Madchen seien
weniger begabt als Jungen, ist verletzend.

Bedingt durch das so entwickelte Féahigkeitsselbstkonzept wihlen Médchen andere MINT-
Kurse als Physik in den hdheren Schulen als Jungen (Friedman-Sokuler & Justman 2016),
nutzen aufgrund dort erwirtschafteter besserer Noten andere berufliche Optionen (Breda &
Napp, 2019) und schlagen andere Karrierewege ein (Morgan, Gelbgiser & Weeden 2013).
Es ist nicht so, dass Médchen kein Interesse an Physik haben, auch finden sie Physik wichtig,
aber sie sehen in der Physik nur geringe Relevanz fiir ihr eigenes Leben (Holstermann &
Bogeholz 2007; HauBler & Hoffmann 1995). Das Interesse kann aber dadurch positiv
beeinflusst werden, indem Médchen unterstiitzt werden, Physik im groBeren und alltagsnahen



Kontexten zu sehen (Stadler, 2004; Hoffman, HauBler, Lehrke 1998). Dies kann genutzt
werden, um Médchen fiir Physik zu begeistern.

Brauchen Médchen andere Zugiinge?

Die Forderung naturwissenschaftlicher Interessen von Jugendlichen durch ihre Eltern und
Lehrkrifte ist deutlich vom Geschlecht abhédngig (Korber-Stiftung acatech 2014). Da in der
Schule Jungen oft als interessierter gelten und andere Angebote und Fragestellungen
bekommen als Médchen (Giinther 2015), bringen Madchen weniger Vorwissen mit, auf das
sie aufbauen kdnnen. (Angehende) Lehrkrifte miissen daher sensibilisiert werden, diesen
Stereotypen entgegenzuwirken. Médchen lernen nicht anders als Jungen, aber sie benétigen
andere Anreize. Sie schétzen Diskussionen und kooperative Lernformen; sie experimentieren
genauso gern wie Jungen und mdchten ebenso eigenstindig arbeiten und forschen (Osborne
& Collins, 2001). Sie reagieren sensibel auf die Wahl der Kontexte, in die Physik eingebettet
ist (Kircher et al., 2020); sind diese unpassend, wirkt dies negativ auf das situative Interesse
von Midchen. Da Interesse, Behalten und Selbstwirksamkeit hoch korrelieren (Duchardt,
Bossmann & Denz, 2019), wirken manche Kontexte negativ auf Selbstwirksamkeit und
Selbstkonzept von Médchen (zur Talentzuweisung s. Napp & Breda, 2022).

Studienziele und Vorgehen

Schiilerlabore kdnnen bei geeigneter didaktischer Strukturierung eine hohe Interaktivitit und
eine sinnstiftende Kontextualisierung bieten (Sajons, 2020). Insbesondere Médchen kénnen
davon profitieren. Im Format ,,Forschen als Wissenschaftlerin® wird mit dem Schiilerlabor
Zentrum Natur und Technik znt in Aurich kooperiert. Dort werden vorhandene Angebote
speziell fiir Madchen adaptiert und geoffnet (Poppe, 2021). Die teilnehmenden Madchen
sollen die eigenen Interessen und die eigene Sozialisation innerhalb des Laborangebots
reflektieren. Die Labortétigkeit wird in eine Vor- und Nachbesprechung eingebettet. Unsere
Untersuchungen sind in Form studentischer Abschlussarbeiten realisiert worden. Poppe
(2021) und Pfeiffer (2022) haben das Konzept der Erprobung entwickelt und umgesetzt, indem
sie vorhandene Experimentierangebote des znt (z.B. Bau einer Kurbelleuchte) an die
Zielgruppe der Médchen angepasst haben. (Einbettung in einen Kontext, Monoedukation,
kooperative Arbeitsformen). Zur empirischen Begleitforschung wurden Einzelinterviews,
Gruppeninterviews, kriteriengeleitete Beobachtungen sowie Akzeptanzbefragung (Albers,
2022) eingesetzt.

Ablauf des Formats:

Schritt 1: Midchen tauschen sich iiber ihre Interessen und MINT-Wiinsche aus

Eine Gruppe von elf Médchen (14-15 Jahre) bespricht und reflektiert unter Anleitung in einer
Vorbesprechung ihre Physik und MINT bezogenen Interessen und ihre diesbeziigliche
Motivationslage, ihr Selbstkonzept bzgl. MINT, die eigenen stereotypischen Vorstellungen
(Napp & Breda, 2022), die Erwartungen anderer an sie sowie ihre Erwartungen an das
Laborangebot am znt.

Schritt 2: Monoedukativer Experimentiertag

Die Midchen experimentieren im znt-Labor. Sie konstruieren eine Kurbelleuchte im Sinne
einer Problemldseaufgabe, die  losbar ist und ein Erfolgserlebnis liefert. In den
Einzelinterviews nach der Experimentierphase werden die Einschédtzungen der Méadchen
deutlich. Die handwerkliche Tétigkeit im Laborangebot hat ihre positive Selbstwahrnehmung



gefordert, auch die kooperative Situation wird als positiv wahrgenommen. Die
Monoedukation wird als nicht notwendig, aber doch als positiv eingeschitzt. Gelegenheiten
zu Selbsterfahrungen erscheinen den Méadchen notwendig, um ihr Selbstkonzept zu verbessen.
Sie bringen zum Ausdruck, dass es eine Unterstiitzung sei, an ihr Selbstvertrauen zu
appellieren und ihnen Mut zuzusprechen.

Schritt 3: Nachbesprechung und Entwicklungen

Die Madchengruppe reflektiert in der Nachbesprechung im Gruppeninterview den
Experimentiertag und #dulert Gedanken zu ihren weitergehenden Interessen und auch zu
beruflichen Orientierungen. Forderliche Aspekte maddchenorientierten Lernens (Poppe, 2021)
lassen sich in den Nachbesprechungen wiederfinden (Pfeiffer, 2022): monoedukative
Angebote, praktische Tétigkeiten im kooperativen Setting, aktives Ankniipfen an Vorwissen
und eine gendersensible Kontextualisierung.

Schritt 4: Transfer an andere Lernorte

Eine Befragung von Lehrpersonen an Schulen und auBerschulischen Lernorten (Albers, 2022)
ergibt, dass grof3es Interesse und grofer Bedarf an Méddchenforderung, dass aber auch grofle
Unsicherheit bzgl. des konkreten Vorgehens bestehen. Hier sind spezifische Fortbildungen
vonndten, die Lehrkriften vermitteln, wie Aufmerksamkeit gegeniiber Benachteiligung von
Maédchen, die Forderung deren Ausdauer und die Initiierung positiver Emotionen (Oerke &
Eigenstetter, 2018) erreicht werden konnen.

Fazit

Der Frauenanteil an den deutschen Universitéten ist in der Physik mit unter 25% auf fast allen
Qualifikationsebenen sehr niedrig. Den Frauenanteil zu erhohen, ist eine vielschichtige
Aufgabe. Bedingt durch eine Sozialisation, die Frauen schon frith vermittelt, nicht zum
»Stereotyp der Brillanz zu gehoren, muss ebenfalls friih damit begonnen werden, Madchen
zu helfen, diesen Stereotypen zu reflektieren, ihnen nicht auf den Leim zu gehen und ein
positives Selbstkonzept zu entwickeln. Lehrkrifte haben die besondere Aufgabe, Madchen
durch entsprechende madchengerechte Differenzierung zu férdern, indem sie diese Stereotype
erkennen und dagegen an arbeiten durch Ankniipfen an vorhandenes Vorwissen, sinnstiftende
Kontexte, kooperative Lernmdglichkeiten und praktische Tétigkeiten im Unterricht, wenn
moglich auch monoedukativ. Die Universitéten sind aufgerufen, angehende Lehrkréfte dahin
gehend zu sensibilisieren und auszubilden. Auch wenn wir auf hundert Jahre emanzipativer
Entwicklung zuriickschauen, ist es noch ein langer steiniger Weg, bis Frauen in der Physik
(und in vielen anderen Bereichen) wirklich gleichberechtigt gesehen und behandelt werden
und sie gleichgestellt arbeiten konnen. Es ist nie zu spét, diesen Weg weiterzugehen.
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